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APRESENTACAO

Adirecado, o corpo docente e os funcionarios da Faculdade Césper Libero tém o prazer de recebé-los neste
ano letivo de 2026. Esperamos que vocé aproveite tudo o que a Faculdade tem a oferecer e usufrua de uma
excelente formacdo académica e cidad3, a fim de se transformar em um profissional de destaque, como

todos aqueles que a Casper vem colocando no mercado de trabalho desde 1947.

Sejam bem-vindas e bem-vindos!

INTRODUGRO

\Vocé estd acessando o Manual do Aluno 2026. E muito importante |&-lo com atenc&o, pois, por meio dele,
vocé ird conhecer os setores da faculdade e obter informacdes importantes para a sua vida académica. Em

caso de duvida, procure a coordenadoria do seu curso ou a Secretaria Académica.



GALENDARIO ESGOLAR

CALENDARIO ACADEMICO - ANO LETIVO 2026

MES DOM SEG TER QUA Qui SEX SAB ATIVIDADES Dias Letivos
JAN
25 26 27 28 29 30 31|27 e 30 - Semana Pedagdgica
DOM SEG TER QUA Qul SEX SAB 21 Dias
FEV 01 03 04 05 06 07(02 - INIiCIO DAS AULAS
08 09 10 11 12 13 14
15 16 18 19 20 21|16 - Ponte; 17 - Carnaval; 18 - Quarta-feira de Cinzas
22 23 24 25 26 27 28
DOM SEG TER QUA Qul SEX SAB 26 Dias
MAR 01 02 03 04 05 06 07| 02 a 09 - Inscrigdo de Projetos de Extensao
08 09 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30 31
DOM SEG TER QUA Qul SEX SAB 22 Dias
ABR 01 B o3 04|03 - Paixo de Cristo; 04 - Ponte
05 06 07 08 09 10 11
12 13 14 15 16 17 18
19 20 22 23 24 25[20 - Ponte; 21 - Tiradentes
26 27 28 29 30
DOM SEG TER QUA QuI SEX SAB 24 Dias
MAI 02|01 - Dia do Trabalho; 02 - Ponte
03 04 05 06 07 08 09
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23| 18 a 25 - Envio de relatdrios de Projetos de Extensdo
24 25 26 27 28 29 30
31
DOM SEG TER QUA QuI SEX SAB 21 Dias
JUN 01 02 oS 05 06|04 - Corpus Christi; 05 e 06 - Ponte
07 08 09 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20|15 a 19 - Provas semestrais
21 22 23 24 25 26 byl 27 - TERMINO DAS AULAS

TOTAL DE DIAS LETIVOS NO 1° SEMESTRE

13

B -criados

Rematriculas para o 2° semestre letivo / 2026 - 06 a 10/07/2026

DOM SEG TER QUA Qul SEX SAB ATIVIDADES Dias Letivos
JUL 29/06 a 28/07 - Férias dos professores
26 27 28 29 30 31 00|29 e 31 - Semana Pedagdgica
DOM SEG TER QUA Qul SEX SAB 25 Dias
AGO 01
02 04 05 06 07 08|03 - INICIO DAS AULAS
09 10 11 12 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22| 17 a 24 - Inscrigao de Projetos de Extensdo
23 24 25 26 27 28 29
30 31
DOM SEG TER QUA Qul SEX SAB 25 Dias
SET 01 02 03 04 05
06 08 09 10 11 12| 07 - Indepedéncia do Brasil
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30
DOM SEG TER QUA Qul SEX SAB 25 Dias
ouT 01 02 03
04 05 06 07 08 09 10|12 - Nossa Senhora Aparecida
11 13 14 15 17|13 a 15 - Semana de Comunicag&o; 16 - Dia do Professor
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31| 26/10 a 13/11 - Entrega de Atividades Complementares (AC)
DOM SEG TER QUA QuI SEX SAB 22 Dias
NOV 01 0 03 04 05 06 07(02 - Finados / 02 a 09 - Envio de relatérios de Projetos de Extensao
08 09 10 11 12 13 14|15 - Proclamacao da Republica
16 17 18 | 20 21|20 - Consciéncia Negra; 21 - Ponte; 16/11 a 18/12 - Validagao das AC
22 23 24 25 26 27 28|23 a 27 - Provas Semestrais
29 30
DOM SEG TER QUA QuI SEX SAB 5 Dias
DEZ 01 02 03 04 05

07 a 11 - Exames Finais / 12 - TERMINO DAS AULAS

25 - Natal

TOTAL DE DIAS LETIVOS NO 2° SEMESTRE

[ ] Diasintermediarios




FAGULDADE
SEGRETARIA DE ATENDIMENTO

Orienta e fornece informacbes ao publico em geral, recepciona e encaminha requerimentos e
documentacdes. O setor ndo fornece, por telefone, informacdes a respeito de notas, calendario escolar,
frequéncia, horario de aulas, situacdo do aluno etc. Informes sobre notas e faltas devem ser obtidos em:
portaldoaluno.casperlibero.edu.br.

Para qualquer divergéncia apds a publicacdo das notas e/ou faltas, o aluno devera protocolar um pedido de
revisdo no prazo de até 20 (vinte) dias, mediante justificatica comprovada via portal do aluno.

Vale ressaltar que a solicitacado de qualquer documento dar-se-a sempre mediante requisi¢cdo protocolada
na Secretaria Académica ou no Portal do Aluno.

Horario de funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 8h as 21h.

HORARIO DAS AULAS

turmas semestrais - das 8h10 as 11h (periodo matutino), das 16h as 18h50 (periodo vespertino) e das 19h10
as 22h (periodo noturno)

ESTUDIOS

Aplicavel aos Estudios de Radio, TV, Fotografia, Laboratdrios de Redacao, llhas de Edicdo e Setor de
Audiovisual (SAV).

O objetivo é orientar os alunos quanto ao uso correto, seguro e responsavel dos estudios e laboratdrios
destinados as praticas didatico-pedagdgicas,garantindo um ambiente adequado aoc ensino,a aprendizagem,
a preservacao do patrimonio institucional e ao cumprimento da legislacdo vigente.

ESPACOS ABRANGIDOS

Estudios de Radio
Estudios de TV

Estudio de Fotografia
Laboratérios de Redacao
llhas de Edicao

Setor de Audiovisual (SAV)



FAGULDADE

REGRAS GERAIS DE CONDUTA PARA UTILIZAGAO DOS ESTUDIOS E LABORATORIOS

Todos os usuarios deverdo obrigatoriamente:

Nao entrar com alimentos ou bebidas nos estudios e laboratdrios.

Manter voz baixa, falando apenas o necessario, de forma a ndo prejudicar a orientacao de professores,
instrutores e a concentracao dos colegas;

Ao término das atividades, organizar o espaco, deixando equipamentos, mobilidrios e materiais limpos
e nos locais adequados;

Utilizar os espacos exclusivamente para fins académicos, respeitando as orientacdes pedagdgicas;
Portar documento de identificacdo estudantil, quando solicitado;

E proibida a permanéncia de pessoas n3o autorizadas ou sem vinculo académico;

Manter celulares no modo silencioso durante aulas e gravacoes.

US0 E RESPONSABILIDADE SOBRE EQUIPAMENTOS

Todo aluno é responsavel pelo bom uso dos equipamentos que estiverem sob sua guarda;

Qualguer dano, mau uso ou extravio devera ser comunicado imediatamente ao professor, instrutor ou
ao SAV;

E proibido retirar equipamentos sem autorizacdo formal;

O aluno podera ser responsabilizado administrativa, académica e financeiramente em casos de
negligéncia, conforme regulamentos institucionais.

RESERUA DE ESTUDIOS, ILHAS E MATERIAIS

A reserva de materiais fotograficos, estudios de Radio e TV e ilhas de edicdo devera ser realizada:
Presencialmente: Estudios de RTV - 4° andar, setor de agendamentos;

Horario: das 09h as 21h, de segunda a sexta-feira;

E-mail: estudios.rtv@casperlibero.edu.br

Reservas estdo sujeitas a disponibilidade e ao cumprimento dos prazos estabelecidos pelo setor
responsavel.

HORARIOS DE FUNCIONAMENTO

Laboratérios de Redacao
Segunda a sexta-feira: 08h as 22h
Sabados: 08h as 16h00

Estudios de Radioe TV
Segunda a sexta-feira: 08h as 22h30
Sébados: 08h as 16h00



FAGULDADE

Estudio de Fotografia
Segunda a sexta-feira: 08h as 22h30
Sdbados: 08h as 16h00

Setor de Audiovisual (SAV)
Segunda a sexta-feira: 08h as 22h30
Sadbados: 08h as 16h00

NORMAS DE SEGURANGA (ATUALIZAGOES 2026)

E proibido operar equipamentos sem treinamento prévio ou supervisio;
Nao é permitido improvisar conexdes elétricas ou alterar instalacdes;
Nao bloquear corredores, portas ou rotas de fuga;

Em caso de acidente, comunicar imediatamente a equipe responsavel.

DIREITOS AUTORAIS, IMAGEM E LGPD

Com base na legislacao vigente:
Lei de Direitos Autorais (Lei n° 9.610/98): é proibido utilizar conteldos protegidos sem autorizagao;
O uso de imagem e voz de terceiros exige autorizacdo prévia, especialmente para divulgacdo
externa,;
Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD (Lei n°13.709/18): dados pessoais coletados em atividades
académicas devem ser tratados com responsabilidade e finalidade educacional;
E vedada a gravacéo ou divulgacdo de aulas, bastidores ou colegas sem consentimento.

CONDUTA DIGITAL E USO DE TECNOLOGIA

Uso consciente de softwares licenciados;

Proibida a instalacdo de programas sem autorizacao técnica;

Conteudos gerados por Inteligéncia Artificial devem respeitar as diretrizes académicas, éticas e
autorais;

Arquivos pessoais devem ser salvos em midias proprias — equipamentos institucionais podem ser
formatados sem aviso prévio.

SANGOES E PENALIDADES

O descumprimento das normas podera acarretar:

Adverténcia verbal ou escrita;

Suspensado temporaria do uso dos estidios e laboratdrios;
Responsabilizacdo por danos materiais;

Aplicacdo de sancdes académicas previstas no regimento interno.

O uso dos estudios e laboratdrios implica na concordancia integral das informacdes contida neste manual.
7



LABORATORIOS

AGESSO E RESPONSABILIDADE

Cada aluno possui um login de acesso (RA) e € responsavel pelo uso correto dos recursos
disponibilizados nos laboratdrios.
E proibida a entrada com alimentos ou bebidas. Somente dgua em garrafa com tampa & permitida.

US0 DOS EQUIPAMENTOS

Utilize os equipamentos com cuidado para evitar danos.
Preserve os recursos! Utilize com cuidado e respeito.

SOFTWARES E LIGENCAS

Todos os alunos da graduacdo possuem acesso aos pacotes Adobe e Office 365, vinculados ao
e-mail institucional.

(Office365 disponibilizado para todos os alunos).
As licencas sdo gerenciadas pela instituicado.

PERFIS E ARMAZENAMENTO

Os perfis de usudrio nos laboratdrios sdo temporarios. Todo material é excluido ao final do acesso.
Utilize OneDrive para salvar arquivos, com até 1 TB de armazenamento disponivel.

IMPRESSAQ

Mensalmente, sdo disponibilizados R$ 9,00 em créditos de impresséo.
Todos os equipamentos estdo conectados a uma fila de impresséo, e o crédito € aplicado ao perfil
do usuério.

DISTRIBUIGAO DOS LABORATORIOS

5° andar: Laboratérios preparados para edicdo de dudio e video, com softwares e equipamentos
especificos para producado multimidia.

3° andar: Laboratérios destinados ao uso convencional, voltados para atividades gerais como
navegacao, edicdo de textos, planilhas e pesquisas.

HORARIO DE FUNCIONAMENTO DOS LABORATORIOS

Segunda a Sexta-feira 08h as 22h.
Sédbado das 09h as 16h Laboratério de Redacdo 1 do 5° andar.

(Aos sdbados, a responsabilidade pela abertura do laboratdrio € da equipe do SAV).



BIBLIOTECA

Seleciona, orienta e fornece informacdes, auxiliando na realizacéo de trabalhos e pesquisas.
Ao se matricular, o aluno estard, automaticamente, apto a solicitar empréstimos na biblioteca, devendo,
para isso, apresentar sua carteira de estudante.

Horario de funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 8h as 22h; e, aos sabados, das 8h as 14h.
Para mais detalhes, consulte o regulamento do setor.

AGHADOS E PERDIDOS

Caso nossa equipe de apoio encontre algum item perdido nas dependéncias da faculdade, este sera
guardado na Secretaria Académica do 5° andar. Lembramos que a FCL nao se responsabiliza por eventual
perda, dano ou furto de aparelhos eletrénicos, incluindo telefones celulares, ou bens de valor de qualquer
natureza, incluindo valores, de alunos em suas dependéncias.

Se o objeto encontrado néo for retirado em até 6 (seis) meses, sera encaminhado para doagéo.

Procure ndao permanecer nos corredores, a fim de ndo atrapalhar o bom andamento das aulas e facilitar a
livre circulacdo. O amplo sagudo do 3° andar e a lanchonete sdo espacos de convivéncia discente. Nao é
permitida a fixacao de cartazes nos corredores das salas de aula, sem a prévia autorizacao da direcao.

GENTRO DE EVENTOS CASPER LIBERO

Planeja, organiza e executa eventos da faculdade e da Fundacdo Casper Libero, como cursos, seminarios
e palestras. Neles trabalham estagiarios dos cursos de Relacdes Publicas, Publicidade e Propaganda e
Jornalismo.

Horario de funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 9h as19h.

GENTRAL DE ESTAGIOS

Auxilia os alunos em questdes técnicas, como a participacao em processos seletivos e a elaboracao de
curriculo, por exemplo. Divulga oportunidades de estagio através do site, e-mail e murais da faculdade.
Realiza o atendimento a empresas, orientando-as sobre a Lei de Estagio, dentre outros
esclarecimentos.

Além das vagas externas, o aluno também pode estagiar na prépria faculdade ou em um dos
departamentos da Fundacdo Casper Libero (TV, rédio e site)., participando dos processos seletivos

através do envio de curriculo e da realizacdo de entrevista.

Caso aprovado, recebe uma bolsa-auxilio, VR (vale refeicdo) e VT (vale-transporte).



COORDENADORIAS

Atuam como drgéos técnico-pedagdgicos e atendem as demandas de professores e alunos no ambito dos
respectivos cursos ministrados.

Coordenadoria de Jornalismo;

Coordenadoria de Publicidade e Propaganda;
Coordenadoria de Relagdes Publicas;

Coordenadoria de Audiovisual;

Coordenadoria de Pés-Graduacao, Pesquisa e Extensao.

SECRETARIA AGADEMICA

Assessora as atividades académicas, executando os servicos técnicos e administrativos.

DIREGAC

Orgao executivo e superior de coordenacéo e fiscalizacéo.
Diretor: Marcelo Santos de Moraes

NARPI

Nucleo de Acessibilidade, Apoio Psicopedagdgico e Inclusdo (NAAPI)

O NAAPI da Faculdade Casper Libero ¢ um setor dedicado ao acolhimento e a inclusdo de estudantes
neurodivergentes ou com necessidades educacionais especiais, que promove uma experiéncia académica
acessivel e inclusiva. Atuando em diversas frentes, o nlcleo oferece suporte arquitetdbnico, comunicacional,
pedagdgico e atitudinal. No ambito pedagdgico, o NAAPI orienta professores e desenvolve estratégias que
asseguram a plena inclusdo no processo de ensino e aprendizagem. Também promove acdes atitudinais,
organizando eventos que estimulam a reflexdo sobre inclusao e acessibilidade. Os atendimentos podem ser
solicitados pelos estudantes, responsaveis, professores ou pela coordenacéo, e comecam com entrevistas
para identificacdo das necessidades e encaminhamentos apropriados. O NAAPI reafirma o compromisso
da Casper Libero em garantirigualdade de oportunidades e o direito a educacédo para todos os seus alunos.

Contato: napi@casperlibero.edu.br.
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GRAGHA DE ESTUDANTE

Documento de uso pessoal e intransferivel, obrigatdrio para o ingresso e a saida nas dependéncias da
faculdade. Deve ser exibido sempre que solicitado por funcionario.

Importante: Serd passivel de suspensao de trés dias o aluno que ceder seu cracha de estudante ou tomar
emprestada o cracha de terceiros para ingressar no edificio da Fundacao Casper Libero ou sair dele.

O esquecimento ou extravio do cracha original pelo aluno implicara o fornecimento, pela Recepcao do
edificio e mediante solicitacdo do aluno, de cracha provisério que possibilitard o acesso as dependéncias da
faculdade. O aluno receberd um termo de concessao de cracha provisdrio, orientando os procedimentos
para regularizacado de seu acesso ao predio.

O cracha provisdrio tera validade de 5 (cinco) dias corridos.
Veja como proceder para regularizar seu acesso a Faculdade:

a. Caso vocé localize seu cartao de identificacéo até a data de vencimento do cracha provisdrio, por favor
apresente-o a recepcionista, para reabilitacéo, e devolva o cracha provisério, sem nenhum custo.

b. No dia posterior ao do vencimento do cracha provisério, um novo cartao de identificacao sera emitido.
Retire-o na Recepcao e devolva o cracha provisdrio. Serd cobrada uma taxa de R$ 33,00 a titulo de emisséo
de segunda via de cracha.

c. Caso vocé nao retire o novo cartdo de identificacao, sua entrada sera automaticamente bloqueada apds
o vencimento do cracha provisdrio, assim permanecendo enquanto vocé ndo retirar a segunda via de seu
cartdo de identificacao.

d. Ndo sera concedido um novo cracha provisério por ocasido do vencimento desse.

e. Caso o cracha seja extraviado, seré cobrada uma taxa de servicos pela segunda via, de R$ 33,00. Se o
aluno foi furtado ou roubado, seré isento da taxa de emissao, apresentando um boletim de ocorréncia onde
especifique que o cracha de estudantes foi furtado ou roubado.

APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

- Aproveitamento de estudos: de alunos reprovados na Faculdade.

- Osrequerimentos para asolicitacao de aproveitamento de estudos de disciplinas ja cursadas deverao ser
protocolados com o histérico escolar, e os programas das respectivas disciplinas, até o dia 21/08/2026
no portal do aluno.

Observacgoes:

- Devera ser preenchido um requerimento com histérico escolar e programa de ensino para cada
disciplina;

- O aluno estard obrigado a cursar a disciplina até tomar ciéncia da decisdo a respeito do pedido.
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TRANSFERENCIA DE PERIODO

Somente serad efetuada quando houver vaga, e se requerida sempre antes do inicio de cada bimestre, com
pedido devidamente justificado. Permitida apenas a partir do segundo ano do curso ou 2° semestre
do curso.

FREQUENCIA

E exigido por lei o comparecimento do aluno a, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das aulas
ministradas, ndo havendo abono de faltas, exceto para casos em que ha previséo legal.
O aluno que ndo comparecer ao exame final seré reprovado na disciplina.

DEPENDENCIAS/ADAPTAGOES

Os requerimentos solicitando matriculas para cursar disciplinas em regime de dependéncia ou adaptacao
deverdo ser protocolados até o prazo maximo de 21/08/2026.

ESTAGIOS/MONITORIAS

Informacdes sobre estdgios e monitorias devem ser obtidas diretamente no Setor de Estdgios (para
estagios) e nas coordenadorias (para monitorias).

REGURSOS (ART. 98 DO REGIMENTO INTERNO)

Revisdo de notas e faltas

O prazo para interposicdo de recursos, como revisdo ou inclusdo de notas e/ou faltas, ou ainda outros
procedimentos, é de 20 (vinte) dias, contados a partir da data de divulgacdo do ato ocorrido ou de sua
comunicacao ao interessado e devera ser requerido pelo portal do aluno.

BOLSAS DE ESTUDO

A Faculdade oferece trés modalidades de Bolsas de Estudo:

1. Bolsa socioeconémica

A comissao de bolsas é responsavel por todo o processo de avaliacdo e concessao do beneficio, definindo
as normas e os prazos de inscricao.

O aluno do primeiro ano participa de uma avaliacdo socioecondémica, de acordo com o edital divulgado no
primeiro semestre, a fim de pleitear uma bolsa de 25% para o segundo semestre.

No final do ano, um novo edital é divulgado para que todos o0s alunos possam concorrer a bolsas para o ano
seguinte. Essa forma de bolsa deve ser atualizada anualmente.

Duvidas: comissao.bolsas@casperlibero.edu.br. 12



2. Monitoria

O aluno pode ser monitor nos diversos 6érgdos laboratoriais da faculdade, desenvolvendo atividades
relacionadas ao seu curso.

Os monitores sdo supervisionados por professores especialistas na area.

A Faculdade concede uma bolsa parcial para o desenvolvimento dessas atividades

3. Iniciagao cientifica

O aluno pode desenvolver um projeto de pesquisa, ganhando para isso 25% de bolsa. O processo tem inicio
no primeiro semestre de cada ano, quando os pré-projetos inscritos sdo avaliados por uma banca.

Caso seja aprovado, o estudante comeca a pesquisa N0 ano seguinte sob a orientacdo de um professor.

TRANGAMENTO DE MATRICULA

O requerimento de trancamento de matricula deve ser protocolado e entregue com o cracha de estudante.
Os alunos do primeiro semestre, aprovados no vestibular, somente poderdo efetuar o trancamento de
matricula a partir do més de julho, apds cursarem um semestre letivo completo.

O pedido de trancamento sé sera deferido se o aluno estiver em dia com suas obrigacdes contratuais
junto a faculdade (como mensalidades, emolumentos ou taxas), até a data em que o requerimento for
protocolado. Havendo débito, o aluno devera reconhecé-lo em documento especifico.

Conforme regimento, o trancamento é concedido, se requerido e ndo sera superior a 4 semestres letivos,
incluindo aquele em que foi concedido.

GANGELAMENTO DE MATRICULA

A qualquer momento, o aluno poderéd cancelar sua matricula, mediante o requerimento especifico a
Secretaria.

Tal pedido, entretanto, somente sera deferido se o aluno estiver em dia com suas obriga¢cdes contratuais,
junto a faculdade (como mensalidades, emolumentos ou taxas), até a data em que o requerimento for
protocolado. Havendo débito, o aluno devera reconhecé-lo em documento especifico.

Importante: com esse ato, o aluno perdera direito a continuidade de seus estudos, salvo seja aprovado em
NoVo processo seletivo.

ABANDONO DE GURSO

O aluno que desistir ou abandonar o curso sem a devida formalizacado de trancamento ou do cancelamento
de matricula continuard acumulando faltas e débito até o final do semestre/ano letivo. A auséncia ou

abandono ndo dara direito a restituicdo de importancias pagas, nem o eximird do pagamento das
mensalidades vincendas.

TRANSFERENGCIA DE INSTITUIGAO

Em qualquer época do ano, sera concedida transferéncia para outra instituicdo aos alunos matriculados,

que a solicitarem.
13



AVALIAGAO INSTITUCIONAL

A avaliacdo institucional € um exercicio de julgamentos de valor, a respeito da finalidade do trabalho
académico desenvolvido e das relacdes que tecem o conjunto da instituicao, resultando na compreensao
global e integrada de prioridades e do fazer pedagdgico.

Pode ser compreendida como um dos elementos impulsionadores de mudancas do processo académico
de producdo e disseminacdo do conhecimento, cuja finalidade € formar profissionais e cidaddos que
contribuam para o estabelecimento de uma sociedade mais justa e solidaria.

1° A CPA (Comissao Prépria de Avaliagado): € o érgdo responsdvel pela conducéo dos processos de avaliacdo
internos da instituicao, de sistematizacdo, e de prestacao das informacdes solicitadas ao INEP/MEC. A CPA
é composta por representantes do corpo docente, discente e técnico- administrativo da Faculdade, além
de 1representante da comunidade externa.

2° A Comissao de Avaliagao Externa, composta por especialistas avaliadores que, por meio de instrumentos
e diretrizes dados pelo INEP/MEC, promovem a interlocucdo sobre propostas e praticas desenvolvidas
pelas instituicbes de ensino.

PROCESSO DE CONCESSAO DE REGIME ESPEGIAL (RE)

Os casos de Regime de excecéo previstos no decreto-lei n° 1.044, de 21/10/1969, e na lei federal n° 6.202,
de 17/04/1975, seréo:

1.1 Concedidos pelo diretor da Faculdade Casper Libero, em processo organizado para cada caso, com
comprovantes e informes previstos nos dispositivos legais citados;

1.2 Processo de requisicao do Regime Especial;

1.2.1 Para requerer RE, o aluno devera estar enquadrado numa das disposicdes abaixo:

a) Estar enquadrado no artigo 1° do decreto - lei n°1.044, de 21/10/1969;

b) Encontrar-se em estado de gestacao (a partir do 8° més - lei n° 6.202 de 17/04/1975);

c) Participar de conclaves estudantis internacionais (congressos cientificos ou competicdes artisticas ou
desportivas no exterior - Portaria n° 283/BSB/MEC, 10/04/1972).

1.2.2 Prazo para requisicdo de R.E.

Os alunos enquadrados no item a, portadores de afeccdes, deverdo encaminhar a secretaria da faculdade,
no inicio da doenga, requerimento ao Sr. Diretor, solicitando R.E., e anexando o laudo médico passado por
servico meédico credenciado e C.R.M. do médico responsavel.

Os requerimentos relativos a este regime devem ser protocolados pelo aluno ou seu procurador.

Obs: Nao serao aceitos pedidos posteriores ao restabelecimento do estudante, visto que, apds serem

computadas as “faltas” nos diarios de classe on-line pelo professor, elas ndo poderao ser retiradas,
anuladas ou reconsideradas.
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NOUO REGIMENTO (ingressantes a partir o ano letivo e 2023)
GAPITULO 11l - DA MATRICULA

Art. 55. A matricula de alunos ingressantes, requerida ao Diretor, ato formal de ingresso no curso e de
vinculacdo a Faculdade, realiza-se em prazos estabelecidos no edital do processo seletivo.

Paragrafo unico - No ato da matricula o aluno devera firmar o Contrato de Prestacdo de Servicos
Educacionais;

Art. 56. A matricula de alunos regulares € renovada semestralmente, nos prazos estabelecidos no calendario
escolar.

§ 1° Ressalvado o disposto no artigo 58, a ndo-renovacdo da matricula implica abandono do curso e
desvinculacdo do aluno da Faculdade.

§ 2° O requerimento de renovacdo de matricula € instruido com o comprovante de pagamento da primeira
parcela da semestralidade, bem como de quitacdo de débitos anteriores.

Art. 57. No ato da matricula, admite-se a dependéncia em até dez componentes curriculares no total.

§ 1° Se, ao concluir qualquer semestre letivo, 0 aluno acumular um ndmero total de dependéncias superior
a dez, no semestre seguinte, ele devera se matricular emm componentes curriculares em que ndo obteve
aprovacao ou em componente equivalente, no caso de mudanca de matriz curricular,num nimero minimo
suficiente para restarem apenas dez dependéncias no total; a mesma regra sera valida nos semestres
subsequentes;

§ 2° Os alunos que cursarem componente curricular na condicdo de dependentes, na forma estabelecida
no caput deste artigo, responderado pelos custos adicionais da dependéncia;

§ 3° O sistema de dependéncia se efetua por regulamento préprio a ser deliberado pelo Conselho Superior.

Art. 58. O trancamento de matricula sera concedido para efeito de, interrompidos temporariamente os
estudos, o aluno manter sua vinculacao a faculdade e seu direito a renovacdo de matricula.

§ 1° O trancamento € concedido, se requerido, em qualquer periodo do semestre letivo e ndo serad superior
a quatro semestres letivos, incluindo aguele em que foi concedido.

§ 2° Ndo sao concedidos trancamentos imediatamente consecutivos que, somados, ultrapassem o tempo
previsto no paragrafo anterior, nem trancamentos sucessivos, ndo consecutivos que, em seu conjunto,
ultrapassem o limite de quatro semestres.

§ 3° Havendo débitos por ocasido do trancamento da matricula, esses serdo imediatamente cobrados.

§ 4° Aos alunos de 1° semestre ndo sera concedido o trancamento de matricula.

§ 5° O trancamento de matricula ndo assegura ao aluno o reingresso no curriculo que cursava € o sujeita a
processo de adaptacao de estudos, em caso de mudanca na matriz curricular havida durante o afastamento

Art. 59. Podera ocorrer o cancelamento da matricula nas seguintes hipdteses:

1. por solicitacdo do prdéprio aluno quando esteja em dia com suas obrigacdes financeiras;

2. pordescumprimento por parte do aluno de qualquer das cldusulas do contrato firmado com a faculdade;
3. por ato indisciplinar;

4. quando o aluno ndo proceder a matricula nos prazos previstos no calendario escolar.
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NOUA MEDIA MINIMA PARA APROVAGAO

Vigéncia dos Critérios de Avaliacido do Desempenho Académico a partir do 2°
semestre de 2026

A partir do segundo semestre letivo de 2026, a média minima para aprovacdo direta em todos os
componentes curriculares de graduacéo da Faculdade Césper Libero passa de 5,0 (cinco) para 7,0 (sete).

A nova regra aplica-se a estudantes ingressantes e veteranos, abrangendo componentes curriculares
presenciais, a distancia, hibridos, estdgios curriculares, Trabalho de Conclusao de Curso, ou equivalente,
curricularizacédo da extensao, atividades complementares e demais componentes previstos nas matrizes
curriculares dos cursos de graduacao.

A aplicacdo da nova regra observara os procedimentos avaliativos especificos previstos nos planos de
ensino, nos regulamentos proprios € nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos, sem prejuizo da exigéncia de
aprovacao estabelecida neste Manual.

A atualizacdo reafirma o compromisso da Faculdade Céasper Libero com a exceléncia académica, o
fortalecimento do desempenho discente e a formacao de profissionais tecnicamente preparados, criticos
e socialmente responsaveis.

Regras de aprovaciao

Para aprovacdo direta em cada componente curricular, o aluno devera cumprir simultaneamente os
seguintes requisitos:

frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria, quando aplicavel;
meédia semestral igual ou superior a 7,0 (sete).

O ndo cumprimento da frequéncia minima exigida acarretara reprovacao, independentemente da média
obtida.

Composicdo da nota semestral

A nota semestral resultara de, no minimo, uma avaliacao.

Compete ao professor responsavel pelo componente curricular definir, informar previamente e aplicar os
instrumentos de avaliacdo que considerar pedagogicamente adequados, em conformidade com o plano
de ensino e com as diretrizes institucionais.

Poderado ser utilizados trabalhos, exercicios, atividades, provas, projetos, producdes praticas, avaliacdes

presenciais ou virtuais e outros instrumentos compativeis com os objetivos de aprendizagem do
componente curricular.
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Exame final

O aluno que obtiver média semestral igual ou superior a 4,0 (quatro) e igual ou inferior a 6,5 (seis e meio) tera
direito a realizar exame final.

A média final seré calculada pela soma da média semestral e da nota obtida no exame final, dividida por dois.
Sera considerado aprovado apds o exame final o aluno que obtiver média final igual ou superior a 7,0 (sete).

O aluno que obtiver média semestral inferior a 4,0 (quatro) estara reprovado por desempenho insuficiente,
sem direito ao exame final.

Também sera considerado reprovado o aluno que, submetido ao exame final, ndo alcancar média final igual
ou superior a 7,0 (sete).

Vigéncia e acompanhamento

A nova regra entra em vigor a partir do segundo semestre letivo de 2026, em observancia ao principio da
previsibilidade académica.

As coordenacfes de curso orientardo estudantes e docentes sobre os critérios de avaliacdo, o
acompanhamento académico e os procedimentos aplicdveis ao novo regime.

O Art. 66 do Regimento passa a ter a seguinte redacao:

Art. 66. Estardo aprovados no componente curricular os alunos que obtiverem frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento), quando aplicavel, e média semestral igual ou superior a 7,0 (sete).

§ 1° As notas serdo atribuidas na escala de O (zero) a 10 (dez), admitidas fragcdes de meio ponto (0,5).

§ 2° Para todos os instrumentos de avaliacdo, ndo havera o expediente de prova substitutiva, salvo nos casos
previstos em lei.

§ 3° O aluno que obtiver média semestral igual ou superior a 4,0 (quatro) e igual ou inferior a 6,5 (seis e meio)
podera realizar exame final.

§ 4° A média final sera calculada pela soma da média semestral e da nota obtida no exame final, dividida por
dois.

§ 5° Sera considerado aprovado apds o exame final o aluno que obtiver média final igual ou superior a 7,0
(sete).

§ 6°O aluno que obtiver média semestral inferior a 4,0 (quatro) estara reprovado por desempenho insuficiente,
sem direito ao exame final.

§ 7° Sera considerado reprovado o aluno que, submetido ao exame final, ndo alcancar média final igual ou
superior a 7,0 (sete).
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NOVO REGIMENTO
GAPITULO III: DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 93. Os alunos estdo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares, conforme a gravidade do ato
praticado:

1. adverténcia verbal;

2. adverténcia por escrito;

3. suspensao;

4. desligamento;

§ 1° Sao competentes para a aplicacdo das penalidades:

1. de adverténcia verbal e exclusdo momenténea da sala de aula, os professores;

2. de adverténcia por escrito e suspensdo de frequentar as atividades académicas da faculdade,
por até uma semana, o Diretor da Faculdade;

3. de suspensao por mais de uma semana ou desligamento, o Diretor, ouvido o Conselho Superior.

§ 2° O registro da penalidade serd imediatamente feito em documento préprio e comunicado ao
Diretor, ndo constando do histdrico escolar do aluno.

§ 3° Da aplicacao de qualquer penalidade cabe recurso ao Conselho Superior.

§ 4° A punibilidade por ato sujeito a sancéo penal ndo exclui a aplicacdo da pena disciplinar.
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S0BRE GONTEUDOS INDEVIDOS NA

O bom uso das novas ferramentas de comunicacdo implica, acima de tudo, o exercicio da ética e da
responsabilidade para consigo mesmo e para com o outro.

Os alunos que produzirem contelddos constrangedores e ofensivos a imagem da faculdade, ao corpo
diretivo, professores, funcionarios, e aos préprios colegas, em quaisquer midias virtuais e rede sociais,
estardo sujeitos as penalidades disciplinares descritas no Regimento Interno, que preveem, inclusive, o
desligamento do estudante da Instituicao.

SOBRE A RECEPGAO DOS CALOUROS

O aluno que fizer uso de trote estudantil com carater violento, humilhante, vexatério ou constrangedor, nas
dependéncias da instituicdo, ou fora dela, nos dias de recepcéo aos calouros, estara sujeito as penalidades
previstas no Regimento Interno e na legislacado penal em vigor.
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MATRIZ CURRICULAR PARA ALUNOS INGRESSANTES A PARTIR DE
2023/1 SEMESTRE DE DE JORNALISMO, PUBLICIDADE E PROPAGANDA,

RELACOES PUBLICAS E AUDIOVISUAL

°se - - O
Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Sociologia da Comunicacgao 60 3
Fundamentos do Jornalismo 60 3
Linguagem e Producao Textual 60 3
Jornalismo Multimidia 60 3
Historia da Arte 60 3
°se - - O
Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Antropologia, Comunicacao e Diversidade 60 3
Perspectiva Critica das Narrativas Jornalisticas 60 3
Lingua Portuguesa, Cultura e Comunicagao 60 3
Fotojornalismo 60 3
Producao e Edicao de Midias Sonoras 60 3
°se - - O
Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Teoria da Comunicacao 60 3
Histéria da Comunicacao e Memoria da Casper 60 3
Filosofia e Comunicacao 60 3
Relacionamento com a Midia e Influenciadores Digitais 60 3
Mundo, Democracia e Direitos Humanos 60 3
40 semestre - Jo
Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Comunicagao, Midia e Sociedade Contemporanea 60 3
Medotologia e Pesquisa em Comunicacgdo 60 3
Praticas Inovadores no Jornalismo 60 3
Gerenciamento de Crise e Reputacgao 60 3
Fundamentos da Analise Econémica 60 3
°semestre - Jo
Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Narrativas e Storytelling 60 3
Jornalismo e Mercado 60 3
Producao e Edicao de Midias Audiovisuais 60 3
Etica e Legislacdo na Comunicacédo 60 3
Linguagem Visual e Design Editorial 60 3
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6° semestre - Jornalismo

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Escrita com Impacto Socioambiental 60 3
Jornalismo Audiovisual: da grande reportagem ao documentario | 60 3
Gestao em Jornalismo e Comunicagao Corporativa 60 3
Jornalismo Especializado em Esportes 60 3
Mentoria Profissional Il 60 3

7° semestre - Jornalismo (2026.1)

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Narrativas Criativas com Dados 60 3
Jornalismo Especializado em Cultura e Entretenimento 60 3
Laboratério de Inovacao em Comunicacao 60 3
Empreendedorismo e Gestao Estratégica | 60 3
Eletiva 1 60 3
8° semestre - Jornalismo (2026.2)
Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Educacgao Midiatica 60 3
Jornalismo Especializado em Politica, Economia e Sustentabilidade 60 3
Jornalismo Internacional e Agéncia de Noticias 60 3
Empreendedorismo e Gestao Estratégica ll 60 3
Eletiva 2 60 3
Jornalismo Carga horaria de interligacao
Carga horaria DISCIPLINAS 2.400
Carga horaria ATIVIDADES COMPLEMENTARES 200
Carga horéria ESTAGIO SUPERVISIONADO 200
Atividades de Extensao 338
Carga horaria TCC 240
Carga horéria TOTAL (HORAS-RELOGIO) 3.378




1° semestre - Publicidade e Propaganda

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Antropologia, Comunicacao e Diversidade 60 3
Linguagem Portuguesa, Cultura e Comunicacao 60 3
Historia da Arte 60 3
Processos de Criacao 60 3
Principios de Administracao e Marketing 60 3

2° semestre - Publicidade e Propaganda

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Sociologia da Comunicacgao 60 3
Lingua e Producao Textual 60 3
Design Gréfico 60 3
Comportamento e Tendéncias de Consumo 60 3
Teorias e Técnicas da Publicidade 60 3

3° semestre - Publicidade e Propaga

nda

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Fundamentos da Analise Econdmica 60 3
Logica de Programacao 60 3
Pesquisa e Analise de Dados 60 3
Planejamento Estratégico e Gestao de Marcas 60 3
Criacao Publicitaria 60 3

40 semestre - Publicidade e Propaganda

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Filosofia e Comunicacao 60 3
Historia da Comunicacao e Memoria da Casper 60 3
Laboratério de Pesquisa e Visualizacao de Dados 60 3
Teorias da Comunicacao 60 3
Laboratério de Design e Identidade Visual 60 3

5° semestre - Publicidade e Propaganda

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Linguagem Fotografica 60 3
Planejamento de Campanhas 60 3
Midia e Novas Técnologias 60 3
Comunicacao Visual 60 3
Mentoria Profissional | 60 3




6° semestre - Publicidade e Propaganda

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Planejamento e Gestao de Midia 60 3
Etica e Legislacdo na Comunicacédo 60 3
Redacao Publicitaria 60 3
Direcao de Arte 60 3
Mentoria Profissional Il 60 3

7° semestre - Publicidade e Propaganda

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Mensuracao e Avaliacao de Campanhas 60 3
Live Marketing e Merchandising 60 3
Linguagem Audiovisual 60 3
Empreendedorismo e Gestao Estratégica | 60 3
Eletiva 1 60 3
8° semestre - Publicidade e Propaganda
Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Producdo Publicitaria 60 3
Producao Audiovisual 60 3
Laboratério de Inovacao em Comunicacao 60 3
Empreendedorismo e Gestao Estratégica ll 60 3
Eletiva 2 60 3

Publicidade e Propaganda

Carga horaria de interligacao

Carga horéria (h/a) DISCIPLINAS - Total

2.400

Carga horaria ATIVIDADES COMPLEMENTARES 180
Atividades de extensao 327
Agéncia integrada 120
Carga horaria TCC 240
Carga horéria TOTAL (HORAS-RELOGIO) 3.267




1° semestre - Relagdes Publicas

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Antropologia, Comunicacao e Diversidade 60 3
Linguagem e Producao Textual 60 3
Historia da Arte 60 3
Administracao Aplicada 60 3
Teoria e Técnica de Relagdes Publica 60 3

2° semestre - Relagdes Publicas

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Sociologia da Comunicacgao 60 3
Lingua Portuguesa, Cultura e Comunicagao 60 3
Comunicagao Organizacional e Governanga 60 3
Marketing e Comportamento do Consumidor 60 3
Laboratério de Producao Gréfica e Imagens 60 3

3° semestre - Relagdes Publicas

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Fundamentos da Analise Econdmica 60 3
Metodologia e Pesquisa em Comunicagao 60 3
Teoria da Opiniao Publica 60 3
Planejamento em Comunicacdo Organizacional e Relagdes Publicas 60 3
Gestao de Eventos 60 3

40 semestre - Relacdes Publicas

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Teoria da Comunicacao 60 3
Historia da Comunicacao e Memoria da Casper 60 3
Filosofia e Comunicacao 60 3
Comunicacao Publica, Governamental e Politica 60 3
Gestao da Comunicacao Interna 60 3
5° semestre - Relagdes Publicas
Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Assessoria de Imprensa 60 3
Marcas, Discurso e Semiodtica 60 3
Identidade, Imagem e Reputacao 60 3
Marketing em Relag¢des Publicas 60 3
Mentoria Profissional | 60 3




6° semestre - Relagdes Publicas

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Pesquisa em Opinidao Publica e Mercado 60 3
Gestdo de Riscos e Crises Organizacionais 60 3
Relagbes Publicas Comunitarias 60 3
Etica e Legislacado em Relacdes Publicas 60 3
Mentoria Profissional Il 60 3

7° semestre - Relagdes Publicas

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Gestao Financeira e Orcamentaria 60 3
Redacao Aplicada em Relag6es Publicas 60 3
Praticas de Pesquisa Aplicada em Relagbes Publicas 60 3
Empreendedorismo e Gestao Estratégica | 60 3
Eletiva 1 60 3

8° semestre - Relagcdes Publicas

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Laboratério de Inovagao em Comunicagao 60 3
Avaliacao e Mensuracao de Resultados 60 3
Data Science e Business Intelligence 60 3
Empreendedorismo e Gestao Estratégica ll 60 3
Eletiva 2 60 3

Relagées Publicas

Carga horaria de interligacao

TCC (hora/relégio)

150

ESTAGIO SUPERVISIONADO (hora/relégio) 200
ATIVIDADES COMPLEMENTARES (hora/relégio) 200
Atividades de extensao 356
Agéncia integrada 250
Carga horéria TOTAL (HORAS-RELOGIO) 3.556




1° semestre - Audiovisual

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Sociologia da Comunicacgao 60 3
Lingua e Producao Textual 60 3
Producéo de Audio 60 3
Estéticas Sonoras e Musicais 60 3
Historia do Radio, da TV e da Internet 60 3

2° semestre - Audiovisual

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Antropologia, Comunicacao e Diversidade 60 3
Lingua Portuguesa, Cultura e Comunicagao 60 3
Historia da Arte 60 3
Producao em Audiovisual 60 3
Linguagens e Estéticas do Audiovisual 60 3

3° semestre - Audiovisual

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Filosofia e Comunicacao 60 3
Historia da Comunicacao e Memoria da Casper 60 3
Teorias da Comunicagado 60 3
Edicao de Video 60 3
Roteiro para Narrativas Ficcionais 60 3

40 semestre - Audiovisual

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Fundamentos da Analise Econdmica 60 3
Metodologia e Pesquisa em Comunicagao 60 3
Direcdo de Fotografia Audiovisual 60 3
Captacao e Tratamento Criativo do Som 60 3
Locucao, Apresentacao e Direcao de Atores 60 3

50 semestre - Audiovisual

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Etica e Legislacdo na Comunicacéo 60 3
Programacao e Audiéncia 60 3
Producao e Operacao em Telejornalismo 60 3
Direcao de Arte em Audiovisual 60 3
Mentoria Profissional | 60 3
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6° semestre - Audiovisual

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Pés-Producdo em Audio 60 3
Design e Interfaces Graficas 60 3
Documentario e Formatos Nao Ficcionais 60 3
Direcao em Radio e Midias Sonoras 60 3
Mentoria Profissional Il 60 3

7° semestre - Audiovisual

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Elaboracao de Projetos para Audiovisual 60 3
Direcao em TV e Midias Audiovisuais 60 3
P&s-Producao em Video 60 3
Empreendedorismo e Gestao Estratégica | 60 3
Eletiva 1 60 3

8° semestre - Audiovisual

Disciplinas Hora/aula Aulas semanais
Laboratério de Inovagao em Comunicagao 60 3
Redes Sociais, Plataformas Online e Experiéncias Imersivas 60 3
Producao Executiva 60 3
Empreendedorismo e Gestao Estratégica ll 60 3
Eletiva 2 60 3

Relagées Publicas

Carga horaria de interligacao

Carga horaria total em disciplinas (hora-relégio) 2.400
Atividades Complementares (hora-rel6gio) 200
Atividades de extensao 316
TCC (hora/relogio) 240
Carga horéria TOTAL (HORAS-RELOGIO) 3.156
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